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Principi e azione

‘PROFESSIONI NON REGOLAMENTATE”
No

Piu regolamentate di altre, ma con la
differenza che volontariamente, dove non
arriva il legislatore, arriva la nostra
responsabilita di Professionisti




| nostri obiettivi

» Valorizzazione dell’Attestazione Legge
4/2013

o Politiche del Lavoro e contrattazione
nazionale

» Semplificazione amministrativa e
rapporto con la p.a.

e La rappresentanza
e Formazione



Le opportunita

L'innovazione : € un parte del processo a cui
dobbiamo abituarci

Semplificazione : non solo tecnica ma nuovo
paradigma nel comportamenti delle persone,
Istituzioni, organizzazioni

Innovazione e Semplificazione
se calati dall’alto non funzionano

Modelli standard e regole che non cambiano al
cambio delllamministratore di turno

Il MISE deve acquisire il ruolo di promotore
dell’'elenco che detiene ai sensi della legge
4/2013.




PERCHE' |
PROFESSIONISTI

» Sono |lo strumento piu efficace per
accelerare | processi

» Sono detentori della competenza, Il
valore necessario per creare sviluppo

e Sono economia e PIl
» Metterli ai margini e fuori dai tempi




Percheé si le associazioni

professionali
La “GILDA”

quel patto che nel medioevo accompagnava I'epoca delle
corporazioni delle arti e mestieri, corrisponde al nostro attuale
modello. All'epoca nasceva per riparare offese tra i membri
dell’associazione, definire regole, proteggere appunto i
mestieri che erano la base dello sviluppo di quei tempi ma,
assai piu importante era il luogo in cui si faceva innovazione
accompagnando il progresso. Nelle corporazioni si annidava
la conoscenza, la mutua assistenza, il vincolo collaborativo e
addirittura il controllo che accresceva grazie all’attivita
corporativa. Non vogliamo millantare tanto credito, ma a
volte ci sembra che ci siamo dimenticati chi siamo e cosa
facciamo.

Eppure non c’e futuro senza ricordarsi del passato!



LE PROPOSTE

Tavoli collaborativi permanenti “reali” tra
associazioni e ministeri

Modelli di semplificazione amministrativa
e fiscale rivedendo Il contesto delle
“deleghe” con I'avanzamento del digitale

La Legge 4/2013 recepita dalle norme

Codici Ateco da rivedere classificazioni e
ruol




Il digitale — la cultura

Digitale non e solo un nuovo computer
e un cambio strutturale e mentale che
sempre piu penetrera nel quotidiano.
Tutte le professioni possono essere
utili ad agevolare guesta
trasformazione che sara non di pochi
ma dell'intera societa e nel modo di
vivere.

“LA BIBLIOTECA CASA DELLA
CULTURA”



LE DOMANDE

* Preservare

e Spiegare

o« Accompagnare

o Strumenti, ruoli e funzioni

Le nuove professioni informatiche,
troppo riduttivo per parlare di
Digitale e Innovazione

Ognuno di noi ha spazi deve solo
trovare la chiare giusta per attivarli
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